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দর/সংার কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Department/Organization)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

েয ােগর িঁক ও জনেগাীর য়িত জাতীয় পয ােয় উেখেযা পিরমােন কিমেয় আনার লে েয াগ বাপনা ও াণ মণালেয়র
অধীেন েয াগ বাপনা অিধদর েয াগ িঁকাস কম িচ হণ এবং কায কর েয াগ বাপনা কাঠােমা গেড় তালার মােম দেশর
জনগেণর িঁকাস এবং েয াগজিনত য়িত মাকােবলা ও সামািজক িনরাপালক কম কা পিরচালনা কের থােক। গত ৩ বছের মাট
১৪৬ হাজার বগ িমটার বখী িণ ঝড় িনম াণ ও ৩৭৬ হাজার বগ িমটার বা আয়েক িনম াণ করা হেয়েছ। ামীন রাায় ১৫ িমটার
দেঘ র ৮৮ হাজার িমটার স/কালভাট  িনম াণ করা হেয়েছ। ামীণ মার রাাসহ টকসই করেণর লে ৪৩০৮ িক.িম মার রাা
হিরং বান ব (এইচিবিব) করা হেয়েছ। এছাড়া েয াগ আােদর খা িনরাপা িনিেতর লে গত ’ বছের ১১০০ লজনেক আর,
িজআর ও কািবখার মােম খা সহায়তা দান করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

িণ ঝড়, বা, হাওর অেলর আকিক বা, খরা, নদী ভান, জেলাাস, অিকা, বপাত ও িমসসহ িবিভ ািতক েয ােগর
মাা ি পাে। িবিভ আপেদর ফেল  েয াগ মাকােবলায় কলা-কৗশল র করা, গেবষণা ও ির যথাথ  বহার এবং সরকাির ও
বসরকাির িতােনর সমিত সািব ক পিরকনা ণয়ন ও বাবায়ন করা। সািতক কািভড-১৯ মহামারী পিরিিতর কারেণ মানিবক
সহায়তার িবষয় িছল এক বড় চােল। এ পিরিিত মাকােবলায় সামািজক িনরাপা কায ম এর আওতায় ামীণ এলাকায় অেপাত
ব ল ও দির জনগেণর কম সংান হারােনা িেদর িবেশষ সহায়তা দয়া এবং ামীণ এলাকায় খাশ সরবরাহ ও জনগেণর
খািনরাপা িনিত করা ও ইিজিপিপ এর িজিপ পিতেত অিত দিরেদর অথ  পিরেশাধ করা িছল এক বড় চােল। অিধদরকক
সময়মেতা পদেপ হেণর ফেল খা সরবরােহর ভারসা ািপত হেয়েছ এবং সেব াপির দাির িবেমাচেন ইিতবাচক ভাব পেড়েছ, ামীণ
হহীন জনেগাীর েয াগ িঁকাস পেয়েছ এবং জীবনযাার মােনর উয়ন সাধন হেয়েছ।

ভিবৎ পিরকনা:

পক ২০২১, িত পিরকনা ২০৪১, সেব াপির েয াগ বাপনা পিরকনা ২০২১-২৫ অযায়ী সকল কার েয ােগ কায কর
সাড়াদােনর জ িত শিশালী করা এবং Build Back Better পিতেত নার, নব াসন ও নগ ঠন কায ম বাবায়ন করা
হেব। েয াগ কবিলত মােষর খা িনরাপা িনিত এবং ামীণ অিতদির জনেগাীর কম সংােনর েযাগ ির েচা জারদার করা
হেব। আজািতক পয ােয় িতিত উম চচ ােলা (Best Practices) ছিড়েয় দয়ার লে বািনক, িিবদ, িশািবদ এবং
বসরকাির খােতর সােথ অংশীদািরের উপর ােরাপ করা হে। এর মােম সফল েচােলার াপক চলন এবং েয াগ
মাকােবলায় িবিভ দেশর অিভতা অিভেযাজেনর মােম সমতা ির য়ােস এ অিধদর হেত িবিভ পিরকনা হােত নয়া হেয়েছ।
আগাম সতকতা সংেকত বা বতন, যার মে সংেকত চারও িতলক কম কা এবং কিমউিনর সাড়াদােনর সমতা বাড়ােনার
িবষয় অ । েয াগ িঁকাস কায েম িবিনেয়াগ ি করা ।

২০২২-২৩ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

েয াগ িতেরাধ সমতা ির জ অবকাঠােমা িনম াণ িহসােব বা আয়েক িনম াণ (৭০ হাজার বগ িমটার িনম াণ কাজ),
িজব িকা িনম াণ (১৫ হাজার বগ িমটার িনম াণ কাজ), ামীণ মার রাা হিরংেবান ব করণ-৪৯২ িক.িম.,  ও মাঝাির
আকােরর িজ/কালভাট  (মাট ৫ িক.িম িনম াণ কাজ); জলা পয ােয় াণ দাম (৫ হাজার বগ িমটার িনম াণ কাজ) িনিম ত হেব;
েয ােগ িতেদর মেনাঃসামািজক কাউিিলং দান ও িশন আেয়াজন জরী পিরিিত মাকােবলার জ আপদকালীন
প িরকনা হালনাগাদকরণ; জলা উপেজলা পয ােয়র িশা িতােন েয াগ মহড়ার আেয়াজন; CPP ক যপািত দান; জরী
সাড়াদান পিত শিশালীকরেণর লে িডএমিস সদেদর িশণ; বা বা অা ািতক েয ােগর সাড়াদানোর অিভতা
িবিনময় লািন ং সশন আেয়াজন
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

মহাপিরচালক, েয াগ বাপনা অিধদর

এবং

সিচব, েয াগ বাপনা ও াণ মণালয়-এর মে ২০২২ সােলর ................. মােসর .................
তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
দর/সংার পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

ািতক, জলবাজিনত ও ম েয ােগর িতকর ভােব িবপদাপ জনেগাীর দ শা সহনীয় পয ােয় কিমেয় এেন দাির
াস।

১.২ অিভল (Mission)
েয াগ বাপনার সািব ক সমতা শিশালীকরেণর মােম জনগেণর িবেশষ কের দির ও দ শা জনেগাির িঁক ও
িবপদাপতা াস এবং েয াগ মাকােবলায় সম এক দ জির সাড়া দান পিত িতা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ দর/সংার কম সাদেনর 

১. েয ােগর কারেণ িত ও দ শা জনেগাীর জ জির মানিবক সহায়তা, নার ও নব াসন কম িচ দতার
সিহত পিরচালনা করা
২. েয াগ িঁকাস কম িচ হেণর মােম িবিভ কার েয ােগর িতকর ভাব সহনীয় পয ােয় আিনয়া সািব ক েয াগ
লাঘব করা
৩. েয াগ িঁকাস ও জির সাড়াদান কায েমর সিহত সংি কায মিলেক সমিত, লিভিক ও শিশালী করা

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. েয ােগ কায কর সাড়াদােনর জ িত শিশালী করা এবং Build Back Better -‘েব র চেয় আেরা ভােলা
অবায় ফরা’-র নীিতেত নার,ন বাসন কায ম পিরচালনা করা। িণ ঝড়, বা, িমক, বপাত, িমস, খরা,
নদীভাংগন ও অা েয ােগর িঁক ও িবপদাপতার মানিচ ণয়ন, েয াগ িঁকাসেক লধারায় সৃকরেণর
নীিতমালা, িনেদ িশকা ও িঁকাস পিরকনা তির করা। েয ােগ জরী সাড়াদােন েয়াজনীয় অসান ও উার উপকরণ
এবং যানবাহন/জলযােনর তািলকা তির এবং েয়র বহা করা। েয াগবণ এলাকায় েয়াজনীয় াণসামী মদ,
সংরণ ও িনরাপা িনিত করা। সামািজক িনরাপা কম িচ হণ। ামীণ অবকাঠােমা সংার (কািবখা/কািবটা)
কম িচ ইতািদর আওতায় েয়াজিনয় পিরকনা হন ও বাবায়েন া সেদর বহার। াণসামী ও ন গঠেনর
চািহদা িনপেণ সময় সাধন এবং েয়াজনীয় বরাের পািরশ করা। নব াসন পিরকনায় ভিবৎ েয ােগর িঁক
িতেরাধ ও িঁকােসর পদেপ সৃকরণ িনিত করা।



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ৩০, ২০২২ ২০:০৯ া: ৬ ণ তািরখ: মলবার, ম ৩১, ২০২২

সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৩-২০২৪ ২০২৪-২০২৫

েয াগ িবপদাপ জনেগাীর
িঁকাস

আয়েকের আয়তন
হাজার বগ 
িমটার

১৮১ ১৩১ ৯৬ ১২৩ ৩০

ানীয় সরকার িবভাগ/ মািমক ও
উমািমক িশা িবভাগ/কািরগির ও
মাাসা িশা িবভাগ/ াথিমক ও গণিশা
মণালয় ।

েয াগ বাপনা অিধদর এবংেয াগ
বাপনা ও াণ মণালেয়র বািষ ক
িতেবদন

ামীণ জনেগাীর কম সংান উপকারেভাগী
সংা (ল
জেন)

১৯.৩৪ ৪৭.৭৯ ৫.১৮ ৫.১৮ ৫.১৮
েয াগ বাপনা ও াণ মণালয়; অথ 
িবভাগ/ আিথ ক িতান িবভাগ; িবকাশ,
নগদ ও রেকট মাবাইল ংিকং অপােরটর

েয াগ বাপনা অিধদর এবংেয াগ
বাপনা ও াণ মণালেয়র বািষ ক
িতেবদন; বাংলােদশ পিরসংান
েরা

েয াগ আােদর খা
িনরাপা

উপকারেভাগী
সংা (ল
জেন)

৪১৩.৫ ৬১৮.৩১ ৩১১ ৩১০.৩০ ৩১৫.৯০ খা মণালয়

েয াগ বাপনা অিধদর এবংেয াগ
বাপনা ও াণ মণালেয়র বািষ ক
িতেবদন, সামািজক িনরাপা বনী
সংা িতেবদন

েয াগ িঁকণ  এলাকার
অবকাঠােমা উয়ন ও
িঁকাস

ামীণ রাার
হিরংেবান ব করণ ও
স/কালভাট  িনম াণ

িকঃিমটার ৪৩ ৪০৪ ৪৯৭ ৫.২৫ ৫.৫০
ানীয় সরকার িবভাগ (উপেজলা পিরষদ,
ইউিনয়ন পিরষদ)

েয াগ বাপনা অিধদর এবংক
সেহর িরেপাট 

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] েয ােগর
কারেণ িত
ও দ শা
জনেগাীর জ
জির মানিবক
সহায়তা,
নার ও
নব াসন
কম িচ দতার
সিহত পিরচালনা
করা

৩০

[১.১] ামীণ অবকাঠােমা উয়ন
(কািবখা)

[১.১.১]
উপকারেভাগী

সমি
সংা
ল
জেন

৪ ১৩.৭৫ ১৮.৬৫ ১৫.০০ ১৪.৭০ ১৪.৬০ ১৪.৫০ ১৪.৪০ ১৫.৫০ ১৬.০০

[১.১.২] কািবখা
কম িচ পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ২ ১২০ ১১৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০

[১.২] ামীণ অবকাঠােমা সেহর
রণােবণ (আর/ নগদ)

[১.২.১]
উপকারেভাগী

সমি
সংা
ল
জেন

৪ ১৪.৭৫ ১৯.৬৬ ১৬ ১৫.৭৫ ১৫.৫০ ১৫.২৫ ১৫.১৫ ১৪.৮০ ১৪.৯০

[১.২.২] আর
কম িচ পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ২ ৪৩ ৪৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০

[১.৩] আয়ণ কের মােম
হহীণেদর জ েয াগ সহনীয় হ
িনম াণ ও িেযাােদর বীরিনবাস
িনম াণ কায ম তদারিক ও
পিরদশ ন

[১.৩.১] েয াগ
সহনীয় হ িনম াণ
ও িেযাােদর
বীরিনবাস
পিরদশ েনর সংা

সমি সংা ২ ৮৬ ৬০ ৬০ ৫৬ ৫২ ৪৮ ৪৪ ৭০ ৮০

[১.৪] িভিজএফ এর মােম খা
িনরাপা িনিতকরণ

[১.৪.১]
উপকারেভাগী

সমি
সংা
ল
জেন

৪ ২৩০ ৪৮০ ২৪০ ২৩৫ ২৩০ ২২৫ ২২০ ২৪০ ২৪০

[১.৪.২] িভিজএফ
কম িচ পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ২ ৬৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫৫ ৬০

[১.৫] অিত দির জনেগাীর জ
কম সংান ি

[১.৫.১]
উপকারেভাগী

সমি
সংা
ল
জেন

৩ ১৯.৩৪ ৪৭.৭৯ ৫.১৮ ৫.১০ ৫.০৫ ৫.০০ ৪.৯৫ ৫.১৮ ৫.১৮

[১.৫.২] ইিজিপিপ
কম িচ পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ২ ৫৪ ৫০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০

[১.৬] িবপদাপতা ােস মানিবক
সহায়তা কম িচ (িজআর)

[১.৬.১]
উপকারেভাগী

সমি
সংা
ল
জেন

২ ১৫৫.১৩ ১০০ ৪০ ৩৮ ৩৬ ৩৪ ৩২ ৪০ ৪৫

[১.৬.২] িজআর
কম িচ পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ২ ৫০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৭] েয ােগ িতেদর
মেনাঃসামািজক কাউিিলং দান

[১.৭.১]
উপকারেভাগী

সমি সংা ১ ২৫ ৪৫ ৩০ ২৮ ২৫ ২২ ২০ ৩২ ৩৬

[২] েয াগ
িঁকাস
কম িচ হেণর
মােম িবিভ
কার েয ােগর
িতকর ভাব
সহনীয় পয ােয়
আিনয়া সািব ক
েয াগ লাঘব
করা

২১

[২.১] ামীণ রাার ১৫ িমটার দঘ 
পয  স/কালভাট  িনম াণ

[২.১.১] িনিম ত
িজ/কালভাট 

সমি িক.িম. ২ ২৫ ৪.০০ ৫.০০ ৪.৭৫ ৪.৫০ ৪.২৫ ৪.০০ ৫.২৫ ৫.৫০

[২.১.২] িজ/
কালভাট 
পিরদশ েনর সংা

সমি সংা ১ ২০ ৬০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০

[২.২] বখী বা আয়েক
িনম াণ

[২.২.১] িনিম ত
বা আয়েক

সমি
হাজার
বগ িমটার

২ ১২৫ ১০৫ ৭০ ৬৮ ৬৬ ৬৪ ৬২ ৯০

[২.২.২] বা
আয়েক
পিরদশ েনর সংা

সমি সংা ১ ২০ ৮০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০

[২.৩] িকে থাকা জনেগাি ও
গবািদ পর আেয়র জ িজব
িকা িনম াণ

[২.৩.১] িজব
িকা ভবন িনম াণ

সমি
হাজার
বগ িমটার

২ ৫০ ২০ ১৫ ১৯ ১৮ ১৬ ১৫ ৩০ ৩০

[২.৩.২] িজব
িকা পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ১ ৪০ ৪০ ৩৮ ৩৫ ৩২ ৩০ ৪০ ৪০

[২.৪] াণ সামী সংরেণর জ
জলা াণ দাম কাম েয াগ
বাপনা ত ক িনম াণ

[২.৪.১] িনিম ত
জলা াণ দাম

সমি
হাজার
বগ িমটার

২ ৬ ৬ ৫.০০ ৫.৭৫ ৫.৫০ ৫.২৫ ৫.০০ ৯

[২.৪.২] জলা াণ
দাম পিরদশ েনর
সংা

সমি সংা ১ ৬ ৩৬ ৩৬ ৩৪ ৩২ ৩০ ২৮ ৩৬

[২.৫] ামীণ মার রাা হিরংেবান
ব করণ

[২.৫.১] িনিম ত
হিরংেবান ব
রাা

সমি িকঃিমঃ ২ ১৮ ৪০০ ৪৯২ ৪৮০ ৪৭৫ ৪৭০ ৪৬৫

[২.৫.২] হিরং
বান ব রাা
পিরদশ েনর সংা

সমি সংা ১ ২০ ৭৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৬] জরী পিরিিত মাকােবলার
জ আপদকালীন ণীত
কম পিরকনা

[২.৬.১] ণীত
আপদকালীন
কম পিরকনা
হালনাগাদকরণ

তািরখ তািরখ ১ ২০.০২.২২ ৩১.১২.২২ ১৫.০১.২৩ ৩১.০১.২৩ ১৫.০২.২৩ ৩০-০২-২০২৩ ৩১.১২.২৩ ৩১.১২.২৪

[২.৭] ামীণ রাা এইচিবিব করেণ
মাঠ পয ােয় সীমাবতা
িচিতকরেণর লে অিভতা
িবিনময় সশন

[২.৭.১] ১ 
অিভতা িবিনময়
সশন আেয়াজন

সমি সংা ১ ০১ ০১ ০১

[২.৮] বা বা অা ািতক
েয ােগর সাড়াদানোর ায়ণ
িবষয়ক লািন ং সশন আেয়াজন

[২.৮.১] ১ 
লািন ং সশন
আেয়াজন

সমি সংা ১ ০১ ০১ ০১ ০১

[২.৯] িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম কের
Component-2 এ DDM
কক বহােরর জ Rescue
Speed Boat সংেহর লে
দরপ আহবান

[২.৯.১] ১২
Rescue
Speed Boat
এর দরপ আহবান

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০৫.২৩ ৩১.০৫.২৩ ১৫.০৬.২৩ ৩০.০৬.২৩

[২.১০] িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম কের
Component-2 এর আতায়
ফায়ার সািভ স ও িসিভল িডেফ
কক বহােরর জ Turn
Table Ladder এর
িসিফেকশন ত কায ম

[২.১০.১] ফায়ার
সািভ স ও িসিভল
িডেফ কক
বহােরর জ
০৬ Turn
Table
Ladder এর
িসিফেকশন
ত

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০৫.২৩ ৩১.০৫.২৩ ১৫.০৬.২৩ ৩০.০৬.২৩

[২.১১] িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম কের
Component-3 এর DDM
অধীন ৫ .ামীণ মার রাা
HBB করণ, কালভাট , Road
Protection Palaciting
ইতািদ িনম াণ, মরামত ও সংার
কায ম বাবায়ন

[২.১১.১] ৫
ামীণ মার
রাায় মরামত
সংরণ কায ম
বাবায়ন

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০৫.২৩ ৩১.০৫.২৩ ১৫.০৬.২৩ ৩০.০৬.২৩ ১৫.০৫.২৪
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] েয াগ
িঁকাস ও
জির সাড়াদান
কায েমর
সিহত সংি
কায মিলেক
সমিত,
লিভিক ও
শিশালী করা

১৯

[৩.১] াশনাল রিজিলেয়
কের মােম বা বণ ’
জলায় “Flood
Preparedness
Programme (FPP)” এর
মােম Dynamic Flood
Risk Model এর পাইলং
কম িচ ড়াকরণ

[৩.১.১] DFR
Model
পাইলং এর
আেলােক বা
িত কায ম
(এফিপিপ) এর
ািতািনকীকরেণর
পেরখা িবষয়ক
িতেবদন ত

তািরখ তািরখ ১ ৩০.১১.২১ ৩০.১১.২২ ১০.১২.২২ ২০.১২.২২ ৩০.১২.২২

[৩.২] াশনাল রিজিলেয়
কের কায মসেহর অজনসহ
সংরণ ও চারনা

[৩.২.১]
িতবিতা
অ িলক
েয াগিঁক াস
পাইলং এর
আেলােক পিলিস
িফ ণয়ন

তািরখ তািরখ ১ ৩০.১১.২১ ৩০.১১.২২ ১০.১২.২২ ২০.১২.২২ ৩০.১২.২২

[৩.৩] আরবান রিজিলেয়
কের মােম নগর িক
বাপনার উয়েনর লে
িডিডএম/ফায়ার সািভ স/িস
কেপ ােরশন িতিনিধগেণর িশণ

[৩.৩.১] িশিত
জনবল/িশণাথ

সমি সংা ১ ১০০০ ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০

[৩.৪] িমকের যপািত
সংেহর কের মােম CPP
এর জ যপািত য় কায ম হণ

[৩.৪.১] CPP ক
উারকারী যপািত
দান

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০৫.২৩ ৩১.০৫.২৩ ১৫.০৬.২৩ ৩০.০৬.২৩

[৩.৫] SNSP কের মােম
মাঠ পয ােয় সেচতনতা কম শালা

[৩.৫.১] ৮
সেচতনতা কম শালা
আেয়াজন

সমি সংা ২ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩.৬] জরী সাড়াদান পিত
শিশালীকরেণর লে িস
কেপ ােরশন/জলা/উপেজলা/ইউিনয়ন
েয াগ বাপনা কিমর
সদেদর িশণ

[৩.৬.১] িশিত
জনবল

সমি সংা ২ ৩০০০ ৩৫০০ ৩০০০ ২৯০০ ২৮০০ ২৭০০ ২৬০০ ৩২০০ ৩৪০০

[৩.৭] ] েয ােগর য়িত ও
চািহদা িনন িবষয়ক িশণ
(িডিডএম, িডআরআরও ও
িপআইওেদর জ)

[৩.৭.১] িশিত
কম কতা/কম চারী

সমি সংা ২ ১২০ ১৫০ ২০০ ১৯০ ১৮০ ১৭০ ১৬০ ২০০ ২২০

[৩.৮] িবপনী িবতােনর দাকান
মািলক ও কম চারীেদর অি
িনরাপা এবং িমক িত
িবষয়ক িশণ

[৩.৮.১] িশিত
জনবল

সমি সংা ১ ১৫০ ৭৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[৩.৯] ােসবকেদর (াউট, গাল 
গাইডস, িবএনিসিস, আরবান
কিমউিন ভেলনযার, ব
রডিেস, আনসার-িভিডিপ)
উার, অসান ও মানিবক
সহায়তা বাপনা িবষয়ক িশণ

[৩.৯.১] িশিত
ােসবক

সমি সংা ২ ২০০ ২০০ ৩০০ ২৮০ ২৬০ ২৪০ ২২০ ২০০ ২০০

[৩.১০] েয াগ িভকমেদর
সাইেকােসাশাল কাউিিলং দান
িবষয়ক িশণ (জলা াণ ও
নব াসন কমকতা এবং উপেজলা
ক বাবায়ন কম কতা)

[৩.১০.১] িশিত
কম কতা

সমি সংা ১ ৫০ ৫০ ৪৬ ৪২ ৪০ ৩৮ ৫৫ ৬০

[৩.১১] বািষ ক কম সাদন ি
ণয়ন ও মাণক দােনর উৎকষ তা
সাধন িবষয়ক িশণ

[৩.১১.১] িশিত
কম কতা/কম চারী

সমি সংা ১ ২০০ ১৯০ ১৮০ ১৭০ ১৬০ ২০০ ২০০

[৩.১২] আর-কািবখা বাবায়ন
িবষেয় মাঠপয ােয় িশণ
আেয়াজন

[৩.১২.১] িশিত
জনবল

সমি সংা ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১৫০ ২০০

[৩.১৩] জলা এবং উপেজলা
পয ােয়র িশা িতােন েয াগ
মহড়ার আেয়াজেনর মােম ছা-
ছাী/ িশকেদর সেচতনতা ি

[৩.১৩.১]
আেয়ািজত মহড়া

সমি সংা ২ ১০০ ৫৭ ৬০ ৫৮ ৫৬ ৫৪ ৫২ ৬৪ ৬৪

[৩.১৪] েয াগ বাপনা
অিধদেরর িতেবদন কাশ

[৩.১৪.১] ১
বািষ ক িতেবদন
কািশত

তািরখ তািরখ ১ ১৮.১০.২০ ১০.১০.২১ ১৫.১০.২৩ ৩০.১০.২৩ ১৫.১১.২৩ ৩০.১১.২৩ ১৫.১২.২৩ ১৫.১০.২৪ ১৫.১০.২৫
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত





ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ৩০, ২০২২ ২০:০৯ া: ১৬ ণ তািরখ: মলবার, ম ৩১, ২০২২

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইিভআর ইােরকভ ভেয়স রসপ

২ ইউআরিপ আরবান রিজিলেয় াাম

৩ ইিজিপিপ এময়েম জনােরশন াাম ফর িদ পাের

৪ এইচিবিব হিরং বান ব

৫ এনআরিপ াশনাল রিজিলেয় াাম

৬ এনইওিস াশনাল ইমােজি অপােরশন সার

৭ এনিডআরিসিস াশনাল িডজাার রসপ কািড েনশন সার

৮ এনিডএমআইএস াশনাল িডজাার ােনজেম ইনফরেমশন িসেম

৯ এনিডএমআরআই াশনাল িডজাার ােনজেম িরসাচ  এ িনং ইনিউট

১০ এফিপিপ াড িপােয়ড েনস াাম

১১ এমআইএস মিনটিরং ইনফরেমশন িসেম

১২ এমআরিভএ মািহাজাড  ির ভালনােরিবিল এেসেম

১৩ এসএনএসিপ সাাল সফ নট াাম

১৪ এসএমএস শট  মেসজ সািভ স

১৫ এসওিড ািং অড ারস অন িডজাারস

১৬ কািবখা কােজর িবিনমেয় খা

১৭ কািবটা কােজর িবিনমেয় টাকা

১৮ িজআর য়াস িরিলফ

১৯ িজিপ গভেম  পয়ী

২০ আর ট িরিলফ

২১ িডএনএ ডােমজ এ নীড এােসসেম

২২ িভিজএফ ভালনােরবল প িফিডং

২৩ িসিপিপ সাইোন িপােয়ড েনস াাম
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী

অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা

লমাা অজেনর মাণক

[১.১] ামীণ অবকাঠােমা উয়ন (কািবখা)

[১.১.১] উপকারেভাগী কািবখা- ১ শাখা
ল মানক: জলা িভিক উপকারেভাগীর সংা, বরা সংা িতেবদন, সংি
শাখা থেক দ সামারীিসট। ত রাখেত হেবঃ উপেজলার উপকারেভাগীেদর
তািলকা

[১.১.২] কািবখা কম িচ পিরদশ েনর
সংা

কািবখা- ১ শাখা
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট,পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[১.২] ামীণ অবকাঠােমা সেহর রণােবণ (আর/ নগদ)

[১.২.১] উপকারেভাগী কািবখা- ২ শাখা
ল মানক: জলা িভিক উপকারেভাগীর সংা, বরা সংা িতেবদন, সংি
শাখা থেক দ সামারীিসট। ত রাখেত হেবঃ উপেজলার উপকারেভাগীেদর
তািলকা

[১.২.২] আর কম িচ পিরদশ েনর
সংা

কািবখা- ২ শাখা
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[১.৩] আয়ণ কের মােম হহীণেদর জ েয াগ সহনীয় হ িনম াণ
ও িেযাােদর বীরিনবাস িনম াণ কায ম তদারিক ও পিরদশ ন

[১.৩.১] েয াগ সহনীয় হ িনম াণ ও
িেযাােদর বীরিনবাস পিরদশ েনর
সংা

কািবখা- ২ শাখা
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[১.৪] িভিজএফ এর মােম খা িনরাপা িনিতকরণ

[১.৪.১] উপকারেভাগী িভিজএফ অিবভাগ
ল মানক: জলা িভিক উপকারেভাগীর সংা, বরা সংা িতেবদন, সংি
শাখা থেক দ সামারীিসট। ত রাখেত হেবঃ উপেজলার উপকারেভাগীেদর
তািলকা

[১.৪.২] িভিজএফ কম িচ পিরদশ েনর
সংা

িভিজএফ অিবভাগ
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[১.৫] অিত দির জনেগাীর জ কম সংান ি

[১.৫.১] উপকারেভাগী কািবখা-৩ শাখা
ল মানক: জলা িভিক উপকারেভাগীর সংা, বরা সংা িতেবদন, সংি
শাখা থেক দ সামারীিসট। ত রাখেত হেবঃ উপেজলার উপকারেভাগীেদর
তািলকা

[১.৫.২] ইিজিপিপ কম িচ পিরদশ েনর
সংা

কািবখা -৩ শাখা
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী

অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা

লমাা অজেনর মাণক

[১.৬] িবপদাপতা ােস মানিবক সহায়তা কম িচ (িজআর)

[১.৬.১] উপকারেভাগী াণ-১ শাখা
ল মানক: জলা িভিক উপকারেভাগীর সংা, বরা সংা িতেবদন, সংি
শাখা থেক দ সামারীিসট। ত রাখেত হেবঃ উপেজলার উপকারেভাগীেদর
তািলকা

[১.৬.২] িজআর কম িচ পিরদশ েনর
সংা

াণ-১ শাখা
সংি শাখা থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[১.৭] েয ােগ িতেদর মেনাঃসামািজক কাউিিলং দান [১.৭.১] উপকারেভাগী গেবষণা শাখা কাউিিলং দানত উপকারেভাগীর তািলকা,অিফস আেদশ, ছিব এবং িরেপ াট

[২.১] ামীণ রাার ১৫ িমটার দঘ  পয  স/কালভাট  িনম াণ

[২.১.১] িনিম ত িজ/কালভাট 
১৫ িমটার দ
িজ/কালভাট  ক

িনিম ত িজ/কালভােট র দঘ  সিলত তািলকা এবং ক পিরচালক এর িতেবদন,
PIC, েজ িয়ািরং কিমর সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক
এেজাসহ কায িববরণী

[২.১.২] িজ/ কালভাট  পিরদশ েনর
সংা

১৫ িমটার দ
িজ/কালভাট  ক

সংি ক থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[২.২] বখী বা আয়েক িনম াণ

[২.২.১] িনিম ত বা আয়েক বখী বা আয় ক
িনিম ত তািলকা, ক পিরচালক এর িতেবদন, PIC, েজ িয়ািরং কিমর
সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ কায িববরণী

[২.২.২] বা আয়েক পিরদশ েনর
সংা

বখী বা আয় ক
সংি ক থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[২.৩] িকে থাকা জনেগাি ও গবািদ পর আেয়র জ িজব িকা
িনম াণ

[২.৩.১] িজব িকা ভবন িনম াণ িজব িকা িনম াণ ক
িনিম ত তািলকা, ক পিরচালক এর িতেবদন, PIC, েজ িয়ািরং কিমর
সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ কায িববরণী

[২.৩.২] িজব িকা পিরদশ েনর সংা িজব িকা িনম াণ ক
সংি ক থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[২.৪] াণ সামী সংরেণর জ জলা াণ দাম কাম েয াগ বাপনা
ত ক িনম াণ

[২.৪.১] িনিম ত জলা াণ দাম জলা াণ দাম ক
িনিম ত তািলকা, ক পিরচালক এর িতেবদন, PIC, েজ িয়ািরং কিমর
সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ কায িববরণী

[২.৪.২] জলা াণ দাম পিরদশ েনর
সংা

জলা াণ দাম ক
সংি ক থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী

অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা

লমাা অজেনর মাণক

[২.৫] ামীণ মার রাা হিরংেবান ব করণ

[২.৫.১] িনিম ত হিরংেবান ব রাা
ামীণ মার রাা
হিরংেবান ব করণ ক

িনিম ত তািলকা, ক পিরচালক এর িতেবদন, ছিব ও PIC, েজ িয়ািরং
কিমর সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ কায িববরণী

[২.৫.২] হিরং বান ব রাা
পিরদশ েনর সংা

ামীণ মার রাা
হিরংেবান ব করণ ক

সংি ক থেক সকল পিরদশ ন সিকত সামারীিসট, পিরদশ েনর পািরশসহ
বাবায়েনর অগিত িতেবদন, পিরদশ েনর তািলকা ও কম কতােদর মাঠ
পিরদশ েনর ছিবসহ িরেপ াট।

[২.৬] জরী পিরিিত মাকােবলার জ আপদকালীন ণীত
কম পিরকনা

[২.৬.১] ণীত আপদকালীন
কম পিরকনা হালনাগাদকরণ

পিরকনা শাখা ণীত আপদকালীন কম পিরকনা

[২.৭] ামীণ রাা এইচিবিব করেণ মাঠ পয ােয় সীমাবতা িচিতকরেণর
লে অিভতা িবিনময় সশন

[২.৭.১] ১  অিভতা িবিনময় সশন
আেয়াজন

ামীণ মার রাা
হিরংেবান ব করণ ক

অিভতা িবিনময় সশেনর কায িববরণী/ িতেবদন

[২.৮] বা বা অা ািতক েয ােগর সাড়াদানোর ায়ণ িবষয়ক
লািন ং সশন আেয়াজন

[২.৮.১] ১  লািন ং সশন আেয়াজন াণ অিবভাগ মানিবক সহায়তা িবষয়ক লািনং সশেনর কায িববরনী ও পািরশমালাসহ িতেবদন

[২.৯] িডজাার ির ােনজেম এনেহেম কের
Component-2 এ DDM কক বহােরর জ Rescue
Speed Boat সংেহর লে দরপ আহবান

[২.৯.১] ১২ Rescue Speed
Boat এর দরপ আহবান

িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম ক

Rescue Speed Boat এর দরপ আহবান িরেপাট  ও কািশত িবঙী।
কের িপআইিস সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ
কায িববরণী

[২.১০] িডজাার ির ােনজেম এনেহেম কের
Component-2 এর আতায় ফায়ার সািভ স ও িসিভল িডেফ
কক বহােরর জ Turn Table Ladder এর িসিফেকশন
ত কায ম

[২.১০.১] ফায়ার সািভ স ও িসিভল
িডেফ কক বহােরর জ ০৬
Turn Table Ladder এর
িসিফেকশন ত

িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম ক

Turn Table Ladder এর িসিফেকশন, ক পিরচালক এর
িতেবদন, িপআইিস সভায় সংি িবষেয় অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ
কায িববরণী

[২.১১] িডজাার ির ােনজেম এনেহেম কের
Component-3 এর DDM অধীন ৫ .ামীণ মার রাা
HBB করণ, কালভাট , Road Protection Palaciting
ইতািদ িনম াণ, মরামত ও সংার কায ম বাবায়ন

[২.১১.১] ৫ ামীণ মার রাায়
মরামত সংরণ কায ম বাবায়ন

িডজাার ির ােনজেম
এনেহেম ক

রাা পাকাকরণ ইতািদ মরামত ও সংার কায েমর তািলকা, ক পিরচালক
এর িতেবদন, ছিব ও PIC, েজ িয়ািরং কিমর সভায় সংি িবষেয়
অগিত ও বাবায়ন িবষযক এেজাসহ কায িববরণী

[৩.১] াশনাল রিজিলেয় কের মােম বা বণ ’ জলায়
“Flood Preparedness Programme (FPP)” এর
মােম Dynamic Flood Risk Model এর পাইলং
কম িচ ড়াকরণ

[৩.১.১] DFR Model পাইলং
এর আেলােক বা িত কায ম
(এফিপিপ) এর ািতািনকীকরেণর
পেরখা িবষয়ক িতেবদন ত

াশনাল রিজিলেয় ক
DFR Model পাইলং এর আেলােক বা িত কায ম (এফিপিপ) এর
ািতািনকীকরেণর পেরখা িবষয়ক িতেবদন

[৩.২] াশনাল রিজিলেয় কের কায মসেহর অজনসহ সংরণ
ও চারনা

[৩.২.১] িতবিতা অ িলক
েয াগিঁক াস পাইলং এর আেলােক
পিলিস িফ ণয়ন

াশনাল রিজিলেয় ক
িতবিতা অ িলক েয াগিঁক াস পাইলং এর আেলােক ণীত পিলিস
িফ
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী

অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা

লমাা অজেনর মাণক

[৩.৩] আরবান রিজিলেয় কের মােম নগর িক বাপনার
উয়েনর লে িডিডএম/ফায়ার সািভ স/িস কেপ ােরশন িতিনিধগেণর
িশণ

[৩.৩.১] িশিত জনবল/িশণাথ আরবান রিজিলেয় ক িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা এবং িতেবদন

[৩.৪] িমকের যপািত সংেহর কের মােম CPP এর জ
যপািত য় কায ম হণ

[৩.৪.১] CPP ক উারকারী যপািত
দান

িমকের যপািত
সংেহর ক

CPP ক উারকারী যপািত দান িবষয়ক িতেবদন এবং তািলকা

[৩.৫] SNSP কের মােম মাঠ পয ােয় সেচতনতা কম শালা
[৩.৫.১] ৮ সেচতনতা কম শালা
আেয়াজন

SNSP কের মােম
কািবখা অিবভাগ

িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.৬] জরী সাড়াদান পিত শিশালীকরেণর লে িস
কেপ ােরশন/জলা/উপেজলা/ইউিনয়ন েয াগ বাপনা কিমর সদেদর
িশণ

[৩.৬.১] িশিত জনবল িশণ শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.৭] ] েয ােগর য়িত ও চািহদা িনন িবষয়ক িশণ (িডিডএম,
িডআরআরও ও িপআইওেদর জ)

[৩.৭.১] িশিত কম কতা/কম চারী িশণ শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.৮] িবপনী িবতােনর দাকান মািলক ও কম চারীেদর অি িনরাপা এবং
িমক িত িবষয়ক িশণ

[৩.৮.১] িশিত জনবল িশণ শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.৯] ােসবকেদর (াউট, গাল  গাইডস, িবএনিসিস, আরবান
কিমউিন ভেলনযার, ব রডিেস, আনসার-িভিডিপ) উার,
অসান ও মানিবক সহায়তা বাপনা িবষয়ক িশণ

[৩.৯.১] িশিত ােসবক িশণ শাখা িশিত ােসবকেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.১০] েয াগ িভকমেদর সাইেকােসাশাল কাউিিলং দান িবষয়ক
িশণ (জলা াণ ও নব াসন কমকতা এবং উপেজলা ক বাবায়ন
কম কতা)

[৩.১০.১] িশিত কম কতা গেবষণা শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.১১] বািষ ক কম সাদন ি ণয়ন ও মাণক দােনর উৎকষ তা
সাধন িবষয়ক িশণ

[৩.১১.১] িশিত কম কতা/কম চারী এিপএ শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.১২] আর-কািবখা বাবায়ন িবষেয় মাঠপয ােয় িশণ আেয়াজন [৩.১২.১] িশিত জনবল কািবখা শাখা িশনাথেদর তািলকা,অিফস আেদশ ও হািজরা

[৩.১৩] জলা এবং উপেজলা পয ােয়র িশা িতােন েয াগ মহড়ার
আেয়াজেনর মােম ছা-ছাী/ িশকেদর সেচতনতা ি

[৩.১৩.১] আেয়ািজত মহড়া শমন শাখা
েয াগ মহড়া আেয়ািজত িশা িতােনর তািলকা, অংশহণকারীর ছা/ছাতীর
সংা, ছিব ও িতেবদন

[৩.১৪] েয াগ বাপনা অিধদেরর িতেবদন কাশ [৩.১৪.১] ১ বািষ ক িতেবদন কািশত ওপ অিবভাগ কািশত বািষ ক িতেবদন,ওেয়ব সাইেড আপেলাড এবং ওেয়ব িলংক
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক
যসকল অিফেসর সােথ

সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

আয়ণ কের মােম হহীণেদর জ েয াগ সহনীয় হ িনম াণ ও িেযাােদর
বীরিনবাস িনম াণ কায ম তদারিক ও পিরদশ ন

েয াগ সহনীয় হ িনম াণ ও িেযাােদর
বীরিনবাস পিরদশ েনর সংা

ি িবষয়ক মণালয়
িেযাােদর বীরিনবাস িনম াণ কায ম পিরদশ েনর জ মাঠপয ােয়র
কম কতােদর সােথ সময় ও মাঠ পিরদশ ন।

িবপদাপতা ােস মানিবক সহায়তা কম িচ (িজআর) উপকারেভাগী খা মণালয় সময় মেতা খা সরবরাহ িনিত করা

িভিজএফ এর মােম খা িনরাপা িনিতকরণ উপকারেভাগী খা মণালয় সময় মেতা খা সরবরাহ িনিত করা

ামীণ অবকাঠােমা সেহর রণােবণ (আর/ নগদ) উপকারেভাগী খা মণালয় সময় মেতা খা সরবরাহ িনিত করা

ামীণ অবকাঠােমা উয়ন (কািবখা) উপকারেভাগী খা মণালয় সময় মেতা খা সরবরাহ িনিত করা

ােসবকেদর (াউট, গাল  গাইডস, িবএনিসিস, আরবান কিমউিন ভেলনযার,
ব রডিেস, আনসার-িভিডিপ) উার, অসান ও মানিবক সহায়তা বাপনা
িবষয়ক িশণ

িশিত ােসবক
বাংলােদশ আনসার ও াম
িতরা বািহনী

া সবকেদর উার, অসান ও মানিবক সহায়তা বাপনা
িবষয়ক িশেনর মােম িশিত কের েয ােগ কােজ লাগােনা।

জলা এবং উপেজলা পয ােয়র িশা িতােন েয াগ মহড়ার আেয়াজেনর মােম
ছা-ছাী/ িশকেদর সেচতনতা ি

আেয়ািজত মহড়া
মািমক ও উিশা
অিধদর

ছা/ছাী ও ােসবকেদর মহড়ার মােম িশিত কের েয ােগ
কােজ লাগােনা।

েয ােগ িতেদর মেনাঃসামািজক কাউিিলং দান উপকারেভাগী
ানীয় সরকার িবভাগ:
ানীয় সরকার, পী উয়ন
ও সমবায় মণালয়

েয াগ উর সংি এলাকায় মেনাঃসামািজক কাউিিলং এর জ
যাগােযাগ াপন এবং সংি অিফসেক অবিহত করণ

িডজাার ির ােনজেম এনেহেম কের Component-3 এর
DDM অধীন ৫ .ামীণ মার রাা HBB করণ, কালভাট , Road
Protection Palaciting ইতািদ িনম াণ, মরামত ও সংার কায ম
বাবায়ন

৫ ামীণ মার রাায় মরামত সংরণ
কায ম বাবায়ন

ানীয় সরকার েকৗশল
অিধদর

সংিেদর সােথ যাগােযাগ াপন, যৗথসভা ও পিরদশ ন এবং মাঠ
পয ােয় যৗথ পিরবীণ

ামীণ মার রাা হিরংেবান ব করণ িনিম ত হিরংেবান ব রাা
ানীয় সরকার েকৗশল
অিধদর

সংিেদর সােথ যাগােযাগ াপন, যৗথসভা ও পিরদশ ন এবং মাঠ
পয ােয় যৗথ পিরবীণ

িডজাার ির ােনজেম এনেহেম কের Component-2 এর
আতায় ফায়ার সািভ স ও িসিভল িডেফ কক বহােরর জ Turn Table
Ladder এর িসিফেকশন ত কায ম

ফায়ার সািভ স ও িসিভল িডেফ কক
বহােরর জ ০৬ Turn Table
Ladder এর িসিফেকশন ত

ফায়ার সািভ স ও িসিভল
িডেফ অিধদর

ফায়ার সািভ স ও িসিভল িডেফ কক বহােরর জ Turn
Table Ladder এর িসিফেকশন তরীর লে সংি
অিফেসর সােথ যাগােযাগ াপন, কেহাারেদর সােথ যৗথসভা ও
অংশহণলক বঠক

আয়ণ কের মােম হহীণেদর জ েয াগ সহনীয় হ িনম াণ ও িেযাােদর
বীরিনবাস িনম াণ কায ম তদারিক ও পিরদশ ন

েয াগ সহনীয় হ িনম াণ ও িেযাােদর
বীরিনবাস পিরদশ েনর সংা

ধানমীর কায ালয়
েয াগ সহনীয় হ িনম াণ পিরদশ েনর জ মাঠপয ােয়র কম কতােদর
সােথ সময় ও মাঠ পিরদশ ন।
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কায ম কম সাদন চক
যসকল অিফেসর সােথ

সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

াশনাল রিজিলেয় কের মােম বা বণ ’ জলায় “Flood
Preparedness Programme (FPP)” এর মােম Dynamic
Flood Risk Model এর পাইলং কম িচ ড়াকরণ

DFR Model পাইলং এর আেলােক
বা িত কায ম (এফিপিপ) এর
ািতািনকীকরেণর পেরখা িবষয়ক
িতেবদন ত

বাংলােদশ পািন উয়ন বাড 
FPP এর পাইলং কম িচর ািতািনকীকরেণর পেরখা িবষয়ক
িতেবদন ও আেদশ

অিত দির জনেগাীর জ কম সংান ি উপকারেভাগী
আিথ ক িতান িবভাগ, অথ 
মণালয়

সংিেদর সােথ যাগােযাগ াপন, যৗথসভা ও পিরদশ ন এবং মাঠ
পয ােয় যৗথ পিরবীণ

িমকের যপািত সংেহর কের মােম CPP এর জ যপািত য়
কায ম হণ

CPP ক উারকারী যপািত দান িণ ঝড় িত কম িচ সংি িতােনর যাগােযাগ ও সময়
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ







ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্ যপরিকল্পনা ২০২২-২৩   

(র্ন্ত্রণালয়/রবভাগ/দপ্তি/সংস্থা পর্ যায়য়ি অরিয়সি জর্ন্) 
 

 

ক্রম  

কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র  র্ান কার্ মক্রর্ 
কর্ মসম্পাদন 

সূচক 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূচককর র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২২-২০২৩ 

অসাধারণ অতি উত্তম উত্তর্ চলতি র্ান 
চলতি র্াকনর 

তনকে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ৮ ৯ ১০ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

১ 

 

[১] ই-গভর্ন্যান্স ও 

উদ্ভাবন সংক্রান্ত 

কার্ যক্রমমর 

বাস্তবায়ন 

জ ারদারকরণ 

 

 

 

 

 

৩০ 

[১.১] ক্ষসবা সহতিকরণ/ 

তিতিটাইকিশকনর র্াধ্যকর্ উদ্ভাবনী 

ধারণা বাস্তবায়ন 

[১.১.১] ক্ষসবা সহতিকরণ /তিতিটাইকিশকনর 

র্াধ্যকর্ ন্যযনির্ একটি উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবাতয়ি 
 

িাতরখ ১০ 
   ০৪/০৫/২০২৩ ১১/০৫/২০২৩ ১৮/০৫/২০২৩ ২৫/০৫/২০২৩ 

 

৩১/০৫/২০২৩ 
 

[১.২] ইিঃপূমব য বাস্তবাতয়ি উদ্ভাবনী 

ধারণা, সহত কৃি ও তিত টাই কৃি 

জসবার িাটামব  প্রস্তুি  করা  এবং 

জসবাসমূহ চালু রাখা  

 

[১.২.১] ইিঃপূমব য বাস্তবাতয়ি উদ্ভাবনী ধারণা, 

সহত কৃি ও তিত টাই কৃি জসবার িাটামব  

প্রস্তুিকৃি 

িাতরখ ২ 
১৩/১০/২০২২ ২৭/১০/২০২২ ১০/১১/২০২২ -- --- 

[১.২.২] ইিঃপূমব য বাস্তবাতয়ি উদ্ভাবনী ধারণা, 

সহত কৃি ও তিত টাই কৃি জসবাসমূহ চালুকৃি 

িাতরখ ৭ 
০৪/০৫/২০২৩ ১১/০৫/২০২৩ ১৮/০৫/২০২৩ ২৫/০৫/২০২৩ ৩১/০৫/২০২৩  

[১.৩] ই-নতির ব্যবহার বৃতি 

 

[১.৩.১] ই-ফাইকল জনাট তনষ্পতত্তকৃি   % ৪ ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৬০% 

[১.৪] ৪ি ম তশল্প তবপ্লকবর সম্ভাব্য 

চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায় আইন/পতলতস/ 

কর্ মপতরকল্পনা প্রণয়ন এবং 

তবষয়তিতত্তক কর্ মশালা আকয়ািন 

[১.৪.১] ৪ি ম তশল্প তবপ্লকবর সম্ভাব্য চযাকলঞ্জ 

ক্ষর্াকাকবলায় আইন/পতলতস/কর্ ম-পতরকল্পনা প্রণীি 

িাতরখ  ৪ ৩১/১০/২০২২ ১৬/১১/২০২২ ৩০/১১/২০২২ ১৫/১২/২০২২ ২৯/১২/২০২২  

[১.৪.২] ৪ি ম তশল্প তবপ্লকবর চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায় 

তবষয়তিতত্তক কর্ মশালা আকয়াতিি 

সংখ্যা ৩ ২ --- ১ - - -- 

 

 

২ 

[২] প্রাতিষ্ঠাতনক 

সক্ষমিা বৃতি  
২০ 

[২.১] িথ্য বািায়ন হালনাগাদকরণ 

[২.১.১] িথ্য বািায়ন হালনাগাদকৃি    

         (ত্রত্রর্াতসক তিতত্তকি) 

সংখ্যা ৬ ৪ ৩ -- ২ -- 

[২.২] ই-গির্ন্মান্স ও উদ্ভাবন 

কর্ মপতরকল্পনা বাস্তবায়ন  

[২.২.১] কম যপতরকল্পনা  বাস্তবায়ন সংক্রান্ত 

প্রতিক্ষণ আময়াত ি  

সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ -- -- 

[২.২.২]ই-গির্ন্মান্স কর্ মপতরকল্পনা বাস্তবায়কনর 

ির্ন্ বরাদ্দকৃি অি ম ব্যতয়ি 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% ৫৫% ৫০% 

[২.২.৩] কর্ মপতরকল্পনার অধ মবাতষ মক স্ব-মূল্যায়ন 

প্রতিকবদন র্তিপতরষদ তবিাকগ ক্ষপ্রতরি 

 

িাতরখ ৩ ১৫/০১/২০২৩ ২২/০১/২০২৩ ৩১/০১/২০২৩ ০৯/০২/২০২৩ ১৬/০২/২০২৩ 

[২.২.৪] আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার অধ মবাতষ মক 

স্বমূল্যায়ন প্রতিকবদন পর্ মাকলাচনা সংক্রান্ত 

প্রতিকবদন র্তিপতরষদ তবিাকগ ক্ষপ্রতরি 

িাতরখ ২ ৩১/০১/২০২৩ ০৯/০২/২০২৩ ১৬/০২/২০২৩ ২৩/০৫/২০২৩ ২৮/০২/২০২৩  



 

ক্রম  

কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র  র্ান কার্ মক্রর্ 
কর্ মসম্পাদন 

সূচক 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূচককর র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২২-২০২৩ 

অসাধারণ অতি উত্তম উত্তর্ চলতি র্ান 
চলতি র্াকনর 

তনকে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ৮ ৯ ১০ 

[২.২.৫] ক্ষদকশ/তবকদকশ বাস্তবাতয়ি ন্যযনির্ একটি 

উদ্ভাবনী উকযাগ পতরদশ মনকৃি 

 

িাতরখ ৩ 
৩১/০৫/২০২৩ ৩০/০৬/২০২৩ -- -- ---- 



 

অভিয োগ প্রভিকোর ব্যবস্থো সংক্রোন্ত কর্ মপরিকল্পনা ২০২২-২৩ 

 

কার্ যক্রমেি 

ক্ষেত্র 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যসম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যসম্পাদ

ন সূচমকি 

োন 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২০-২১ 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২১-২২ 

লেযোত্রা ২০২২-২০২৩ 

অসাধাি

ণ 

অরত 

উত্তে 
উত্তে  

চলরত 

োন 

চলরত োমনি 

রনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রোভিষ্ঠোভিক ১৪ 

[১.১] অভিয োগ ভিষ্পভি কর্ মকিমো 

(অভিক) ও আভিল কর্ মকিমোর িথ্য 

ওযেবসোইযে এবং ভিআরএস 

সফেওেযোযর (প্রয োিয ক্ষেযে) 

ত্রের্োভসক ভিভিযি হোলিোগোদকরণ 

[১.১.১] অরনক ও 

আরপল কে যকতযাি 

তথ্য ওযেবসোইযে 

ও ভিআরএস 

সফেওেযোযর 

হোলিোগোদকৃি/ 

আপমলাডকৃত 

সংখ্যো ৪   ৪ ৩    

[১.২] রনরদ যষ্ট সেমে 

অনলাইমন/অফলাইমন প্রাপ্ত 

অরিমর্াগ রনষ্পরত্ত 

[১.২.১] অভিয োগ 

ভিষ্পভিকৃি % ৭   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.৩] অরিমর্াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত 

োরসক প্ররতমেদন ঊর্ধ্যতন কর্তযপে 

েিােি ক্ষপ্রিণ 

[১.৩.১] র্োভসক 

প্রভিযবদি ক্ষপ্রভরি % ৩   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

িভরবীেণ 

ও সের্িো 

অিমি 

১১ 

[২.১] ত্রত্রোরসক রিরত্তমত 

পরিেীেণ এেং ত্রত্রোরসক 

পরিেীেণ প্ররতমেদন ঊর্ধ্যতন 

কর্তযপমেি রনকট ক্ষপ্রিণ 

[২.২.১] ত্রের্োভসক 

প্রভিযবদি ক্ষপ্রভরি 
সংখ্যো ৩ - - ৪ ৩ ২ ১  

[২.২] কে যকতযা/কে যচািীমদি 

সর্ন্বযে অরিমর্াগ প্ররতকাি ব্যেস্থা 

এেং রর্আিএস সফটওেযাি 

রেষেক ক্ষসরেনাি/কে যশালা/ 

প্ররশেণ আমোর্ন 

[২.১.১]   

প্রভিেণ/ক্ষসরেনাি/

কে যশালা 

আযেোভিি 

 

সংখ্যো ৪ - - ২ ১ - - - 

[২.৩] অভিয োগ প্রভিকোর 

ব্যবস্থোিিো ভবষযে 

ক্ষেকযহোল্ডোরগযণর সর্ন্বযে 

অবভহিকরণ সিো আযেোিি 

[২.৩.১] 

অবভহিকরণ সিো 

আযেোভিি 

সংখ্যো ৪   ২ ১    

 



 

সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবায়ন কর্ মপতিকল্পনা ২০২২-২৩ 

 

কার্ যক্রমেি 

সেত্র 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যেম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যেম্পাদন 

সূচমকি 

োন 

প্রকৃি 

অর্যন  

২০২০-২১ 

প্রকৃি 

অর্যন  

২০২১-২২ 

লেযোত্রা ২০২২-২০২৩ 

অোধাি

ণ 

অতি 

উত্তে 
উত্তে  

চলতি 

োন 

চলতি োমনি 

তনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাতিষ্ঠাতিক ১৮ 

[১.১] ত্রৈর্াতিক তিতিতি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি িংক্রান্ত পতিবীেণ 

কতেটি পুনর্ যঠন 

[১.১.১] কতেটি 

পুনর্ যঠিি িংখ্যা ৩   ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] ত্রৈর্াতিক তিতিতি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি িংক্রান্ত পতিবীক্ষণ 

কতর্টিি িিাি তিদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

[১.৩.১] তেদ্ধান্ত 

বাস্তবাতয়ি এবং 

প্রতিমবদন সপ্রতিি 

% ৪   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.৩] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষতয় 

আওিাধীি দপ্তি/িংস্থাি ির্ন্বতয় 

ত্রৈর্াতিক তিতিতি িিা আতয়াজি 

[১.২.১] িিা 

আতয়াতজি িংখ্যা ২   ৪ ৩ ২ ১  

[১.৪] ত্রৈর্াতিক তিতিতি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি হালিাগাদকিণ 

(আওিাধীি দপ্তি/িংস্থািহ) 

[১.৪.১] 

হালনার্াদকৃি িংখ্যা ৯   ৪ ৩ ২ ১  

িক্ষর্িা 

অজমি  
৭ 

[২.১] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষয়ক 

কে যশালা/প্রতশেণ/মেতেনাি 

আময়ার্ন 

[২.১.১] প্রতশেণ/ 

কর্ মশালা 

আতয়াতজি 

িংখ্যা ৩ - - ২ ১ - - - 

[২.২] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষতয় 

স্টেকতহাল্ডািগতণি ির্ন্বতয় 

অবতহিকিণ িিা আময়ার্ন 

[২.২.১]  

অবতহিকিণ িিা 

আতয়াতজি 

 

িংখ্যা ৪ - - ২ ১    

 



তথ্য অধিকার ধিষয়ে ২০২২-২৩ অর্ থিছয়রর িাধষ থক কর্ থপধরকল্পনা (সকল সরকাধর অধিয়সর জন্য প্রয় াজয)  

কর্ মসম্পাদনের 

ক্ষেত্র 
 

র্াে কার্ মক্রর্ 
 

কর্ মসম্পাদে 

সূচক 
একক 

 

কর্ মসম্পাদে 

সূচনকর 

র্াে 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০20-

২1 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০২1-

২2 

লেযর্াত্রা ২০২2-২০২3 

অসাধারণ অতত উত্তর্ উত্তর্  চলতত র্াে 

চলতত 

র্ানের 

তেনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাততষ্ঠাতেক ৬ 

[১.১] তথ্য অতধকার আইে 

অনুর্ায়ী তেধ মাতরত সর্নয়র র্নে 

তথ্য প্রাতির আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

[১.১.১] তেধ মাতরত সর্নয়র 

র্নে তথ্য প্রাতির আনেদে 

তেষ্পতত্ত 

 

% 0৬ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

 

সের্তা বৃধি 
1৯ 

[১.২] স্বতঃপ্রয় াধিতভায়ি 

প্রকাশয় াগ্য সকল তথ্য হালোগাদ 

কনর ওয়েিসাইয়ে প্রকাশ 

[১.2.১] হালনাগািকৃত তথ্য 

ওয়েিসাইয়ে প্রকাধশত 

তাতরখ 

 
০৪   

৩১-১২-২০২2 

ও 

৩০-০৬-২০২২ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

[১.৩] িাধষ থক প্রধতয়িিন প্রকাশ  
[১.3.১] তেধ মাতরত সর্নয় 

িাধষ থক প্রধতয়িিন প্রকাধশত  
তাধরখ  ০৩   ১৫-১০-২০২2 

৩১-১০-

২০২2 

৩০-১১-

২০২2 
- - 

[১.৪]  তথ্য অতধকার আইে, 

২০০৯ এর ৫ ধারা অনুসানর 

র্ােতীয় তনথ্যর কযাটালগ ও 

ইেনেক্স তততর/ হালোগাদকরণ 

[১.4.১]  তনথ্যর কযাটালগ ও   

ইেনেক্স 

প্রস্তুতকৃত/হালোগাদকৃত 

তাতরখ ০৩   ৩১-১২-২০২2 
১৫-০১-

২০২3 

৩১-০১-

২০২3 
- - 

[১.৫] তথ্য অতধকার আইে ও 

তেতধতেধাে সম্পনকম র্েসনচতেতা 

বৃতিকরণ 

[১.5.১]  প্রচার কা থক্রর্ 

সম্পন্ন 
সংখ্যা ০৪   3 2 1 - - 

[১.৬] তথ্য অধিকার আইে, ২০০৯ 

ও এর তেতধর্ালা, প্রতেধাের্ালা, 

স্বতঃপ্রনণাতদত তথ্য প্রকাশ 

তেনদ মতশকাসহ সংতিষ্ট  ধিষয়ে 

কর্ মকতমা/কর্ মচারীনদর প্রতশেণ 

আনয়ার্ে    

[১.6.১] প্রতশেণ আনয়াতর্ত সংখ্যা  ০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৭] তথ্য অধিকার সংক্রান্ত 

প্রয়তযকটি ত্রৈর্াধসক অগ্রগধত 

প্রধতয়িিন ধনি থাধরত সর্য়ে 

ওয়েিসাইয়ের তথ্য অধিকার 

সসিািয়ে প্রকাশ 

[১.৭.১] ত্রৈর্াধসক অগ্রগধত 

প্রধতয়িিন ওয়েিসাইয়ের তথ্য 

অধিকার সসিািয়ে প্রকাধশত 

সংখ্যা ০2   ৪ ৩ ২ ১  

 


